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Ubersicht zum Auslanderbeschéaftigungsforderungsgesetz

Am 01.08.2019 ist das Auslanderbeschéaftigungsférderungsgesetz in Kraft getreten, das den
Zugang zu

» Leistungen der Bundesagentur fur Arbeit zu Ausbildungsférderung und —vorbereitung
fur alle auslandischen Staatsangehdrigen

» Leistungen zur Arbeitsmarktintegration fiir Asylsuchende, bei denen noch ein
Arbeitsverbot besteht und

» Deutschkursen fur Asylsuchende und Geduldete
neu regelt.

Damit kdnnen jetzt grundsatzlich alle Auslander*innen unabhangig von ihrer Staats-
angehorigkeit und ihrem Aufenthaltsstatus alle Leistungen der Bundesagentur fir Arbeit
erhalten,

> wenn kein Arbeitsverbot besteht und

» wenn das SGB Il nicht bei der jeweiligen Leistung fur einzelnen
Migrant*innengruppen weitere Voraussetzungen formuliert oder Ausschlisse vorsieht.

Die folgende Ubersicht beschreibt die Anderungen fiir Personen mit Aufenthaltsgestattung,
Duldung und Aufenthaltserlaubnis nach 88 22 — 25b AufenthG.

Steuernummer: 66 270 00249
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1. Ausbildungsférderung und -vorbereitung

Rechtslage seit 01.08.2019

Alte Rechtslage*

Zugang zu
Berufsvorbereitenden
Bildungsmaflinahmen (§ 52
SGB 1)

a) Aufenthaltsgestattung

wenn Schul- und

Deutschkenntnisse einen

erfolgreichen Ubergang in

eine Berufsausbildung

erwarten lassen

- Einreise vor 01.08.2019
(Stichtagregelung):
nach 3 Monaten

- sonst: nach 15 Monaten

(852 Abs. 2 S. 2 und 3 SGB

1)

b) Duldung

wenn Schul- und
Deutschkenntnisse einen
erfolgreichen Ubergang in
eine Berufsausbildung
erwarten lassen

- Einreise vor 01.08.2019
(Stichtagregelung):

wenn die Abschiebung seit
mindestens 3 Monaten
ausgesetzt ist

- sonst: wenn die
Abschiebung seit
mindestens 9 Monaten
ausgesetzt ist

(852 Abs. 2 S. 4und 5 SGB

111y

c) Aufenthaltserlaubnis
nach 8§ 22- 25 AufenthG:
ohne Wartezeit

(852 Abs. 2 S. 1 SGB Ill)

a) Aufenthaltsgestattung
wenn Deutschkenntnisse
einen erfolgreichen Ubergang
in eine Berufsausbildung
erwarten lassen
- nach 3 Monaten
- wenn ein rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist
(8132 Abs.1S.1Nr.1
SGB Il a.F.)

b) Duldung

nach 6 Jahren

(8 132 Abs. 2 Nr. 2 SGB IlI
a.F.)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22; 23 Abs. 1, 2, 4;
23a; 25 Abs. 1, 2; 25a; 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(88 52 Abs. 2; 59 Abs. 1S.2
SGB Il a.F., 88 Abs. 2Nr. 1
BAf6G)

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 25 Abs. 3,4.S. 2,5
AufenthG:

nach 15 Monaten

(88 52 Abs. 2; 59 Abs.1S. 2
SGB Il a.F., 8 8 Abs. 2 Nr. 2
BAf6G)

e) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 24; 25 Abs. 4S. 1
Abs. 4a, b AufenthG:

Kein Zugang




Berufsausbildungsbeihilfe
bei betrieblicher
Berufsausbildung

a) Aufenthaltsgestattung
Kein Zugang

(8 60 Abs. 3S.1SGBIII
Aber durch Anderung des

§ 2 AsylbLG besteht trotz
forderfahiger Ausbildung
nach 18 Monaten Zugang zu
Leistungen analog SGB XiII

Achtung
Ubergangsregelung:
Asylsuchende, die bis Ende
2019 mit der Ausbildung
begonnen und bis dann
Berufsausbildungsbeihilfe
beantragt haben, haben
Zugang nach 15 Monaten
Voraufenthalt, wenn ein
rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist.

b) Duldung
nach 15 Monaten
(8 60 Abs. 3 S. 2 SGB Ill)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22- 25 AufenthG
ohne Wartezeit

(8 60 SGB 1lI)

a) Aufenthaltsgestattung
nach 15 Monaten,

wenn rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(8 132 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB
I a.F.)

b) Duldung
nach 15 Monaten
(859 Abs. 2 SGB Il a.F.)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22; 23 Abs. 1, 2, 4;
23a; 25 Abs. 1, 2; 25a; 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(859 Abs. 1S.2SGB I
a.F., 8 8 Abs. 2 Nr. 1 BAfOG)

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 25 Abs. 3;4.5.2; 5
AufenthG:

nach 3 Monaten

(8 132 Abs. 3 SGB Il a.F.)

e) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 24; 25 Abs. 4 S. 1;
Abs. 4a, b AufenthG:

Kein Zugang

Ausbildungsbegleitende
Hilfen,
ausbildungsbegleitende
Phase der Assistierten
Ausbildung

a) Aufenthaltsgestattung
ohne Wartezeit

(88 75 Abs. 3; 130 Abs. 2
SGB IlI)

b) Duldung
ohne Wartezeit
(8 130 SGBIII)

a) Aufenthaltsgestattung
nach 3 Monaten,

wenn rechtmafiiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(8132 Abs.1S. 1 Nr.1SGB
I a.F.)

b) Duldung
nach 1 Jahr (§ 132 Abs. 2 Nr.
1 SGB Ill a.F.)




c) Aufenthaltserlaubnis
nach 8§ 22 — 25b AufenthG
ohne Wartezeit

(8 130 SGB 11I)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22; 23 Abs. 1, 2, 4;
23a; 25 Abs. 1, 2; 25a; 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(88 130 Abs. 3 S. 2; 59 Abs.
1S.2SGB Il a.F., § 8 Abs. 2
Nr. 1 BAf6G)

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 25 Abs. 3;4.S.2; 5
AufenthG:

nach 3 Monaten

(8 132 Abs. 3 SGB Il a.F.)

e) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 24; 25 Abs.4S. 1
Abs. 4a, b AufenthG:
Kein Zugang

Ausbildungsvorbereitende
Phase der Assistierte
Ausbildung

a) Aufenthaltsgestattung

wenn Schul- und

Deutschkenntnisse einen

erfolgreichen Ubergang in

eine Berufsausbildung

erwarten lassen

- Einreise vor 01.08.2019
(Stichtagsregelung):
nach 3 Monaten

- sonst: nach 15 Monaten
(8 130 Abs.2a S.2und 3
SGB )

b) Duldung

wenn Schul- und

Deutschkenntnisse einen

erfolgreichen Ubergang in

eine Berufsausbildung

erwarten lassen

- Einreise vor 01.08.2019:
nach 3 Monaten

- sonst: nach 15 Monaten

(8130 Abs.2a S.2und 3

SGB Ill)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22 — 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(8 130 SGB 11I)

a) Aufenthaltsgestattung
nach 3 Monaten,

wenn rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(8132 Abs. 1 S. 1 Nr. 1SGB
I a.F.)

b) Duldung

nach 1 Jahr

(8 132 Abs. 2 Nr. 1 SGB lli
a.F.)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22; 23 Abs. 1, 2, 4;
23a; 25 Abs. 1, 2; 25a; 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(88 132 Abs. 2 S. 2; 59 Abs.
1S.2SGB Ill a.F., 8 8 Abs. 2
Nr. 1 BAf6G)

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 25 Abs. 3;4.S.2; 5
AufenthG:




nach 3 Monaten
(8 132 Abs. 3 SGB Il a.F.)

e) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 24; 25 Abs. 4S. 1
ADbs. 4a, b AufenthG:

Kein Zugang

AulBerbetriebliche
Ausbildung

a) Aufenthaltsgestattung
Kein Zugang
(8 76 Abs. 6 Nr. 3 SGB IlI)

b) Duldung
Kein Zugang
(8 76 Abs. 6 Nr. 3 SGB IlI)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22 — 25b AufenthG
mit Zugang zu SGB II-
Leistungen:

ohne Wartezeit

(vgl. 8 76 Abs. 6 Nr. 3 SGB

111y

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22 — 25b AufenthG
mit Zugang zu AsylbLG-
Leistungen

Kein Zugang nach Wartezeit
(§ 76 Abs. 6 Nr. 3 SGB II)

a) Aufenthaltsgestattung
Kein Zugang

(88 78 Abs. 3; 59; 132 SGB
I a.F.)

b) Duldung

Kein Zugang

(88 78 Abs. 3; 59; 132 SGB
Il a.F.)

¢) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 22; 23 Abs. 1, 2, 4;
23a; 25 Abs. 1, 2; 25a; 25b
AufenthG:

ohne Wartezeit

(859 Abs. 1S.2SGB I
a.F., 8§ 8 Abs. 2 Nr. 1 BAf6G)

d) Aufenthaltserlaubnis
nach 8§ 25 Abs. 3,4.S.2,5
AufenthG:

nach 15 Monaten

(88 78 Abs. 3; 59 Abs. 1S. 2
SGB lll a.F., 88 Abs. 2 Nr. 2
BAfOG)

e) Aufenthaltserlaubnis
nach 88 24; 25 Abs. 4 S. 1,
4a, b; AufenthG

Kein Zugang

* Nach der alten Rechtslage bestand ein Zugang zu diesen Leistungen zur Ausbildungsférderung und
—vorbereitung auch bei vorangegangener eigener oder elterlicher Erwerbstatigkeit (8 59 Abs. 3 SGB
[11); nach der Neuregelung entfallt diese Moglichkeit.



2. Forderung der Arbeitsmarktintegration

Rechtslage seit 01.08.2019

Alte Rechtslage

Forderung aus dem
Vermittlungsbudget,
Maflnahmen zur
Aktivierung und
beruflichen Eingliederung,
Leistungen der
Vermittlung (88 35 - 37
SGB 1)

Aufenthaltsgestattung
ohne Arbeitsmarktzugang,
wenn ein rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(88 39a; 44 Abs. 4; 45 Abs. 9
SGB Ill)

Aufenthaltsgestattung
ohne Arbeitsmarktzugang,
wenn ein rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(8131 SGBllla.F.)

D.h. hier gibt es keine inhaltliche Anderung.

3. Deutschkurse

Rechtslage seit 01.08.2019

Alte Rechtslage

Zulassung zum
Integrationskurs im
Rahmen verflugbarer
Kursplatze

a) Aufenthaltsgestattung

(1) wenn ein rechtmaRiger

und dauerhafter Aufenthalt

Zu erwarten ist

oder

(2) bei Einreise vor

01.08.2019

(Stichtagsregelung),

- nach 3 Monaten
Voraufenthalt und

- Arbeitslos,- Ausbildungs-
suchend- oder
Arbeitsuchendmeldung oder
Beschaftigung oder
Ausbildung oder
Teilnahme an bestimmten
SGB Ill - MaRnahmen oder
Erziehung von Kindern
unter 3 Jahren und

- keine Herkunft aus sog.
sicherem Herkunftsstaat
(844 Abs.4S.2Nr. 1
AufenthG)

b) Duldung

bei Ermessens,-
Ausbildungs- und
Beschaftigungsduldung
(844 Abs. 4 S.2Nr. 2
AufenthG)

a) Aufenthaltsgestattung
wenn ein rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(844 Abs.4S.2Nr. 1
AufenthG)

b) Duldung

bei Ermessens- und
Ausbildungsduldung
(844 Abs. 4 S.2Nr. 2
AufenthG)




Berufsbezogene
Deutschsprachférderung

a) Aufenthaltsgestattung

(1) wenn ein rechtméaRiger

und dauerhafter Aufenthalt

ZuU erwarten ist

oder

(2) bei Einreise vor

01.08.2019

(Stichtagsregelung),

- nach 3 Monaten
Voraufenthalt und

- Arbeitslos,- Ausbildungs-
suchend- oder
Arbeitsuchendmeldung oder
Beschaftigung oder
Ausbildung oder
Teilnahme an bestimmten
SGB Il - MaBnahmen oder
Erziehung von Kindern
unter 3 Jahren und

- keine Herkunft aus
sicherem Herkunftsstaat

(8 43a Abs. 2 S. 3 AufenthG)

b) Duldung

- Ermessens,- Ausbildungs-

und Beschéftigungsduldung
oder

- nach 6 Monaten

Voraufenthalt mit einer

Duldung und

Arbeitslos- oder

Arbeitsuchendmeldung,

Teilnahme an SGBIII-

MaRnahmen oder

Beschaftigung etc.

(8 4 Abs. 1 S. 2 DeuFdV)

a) Aufenthaltsgestattung
wenn ein rechtmafiger und
dauerhafter Aufenthalt zu
erwarten ist

(8 45a Abs. 2 S. 3 AufenthG
a.F.)

b) Duldung

bei Ermessens- oder
Ausbildungsduldung (§ 4
Abs. 1 S. 2 DeuFdV a.F.)

Nach dem Gesetz werden flr Personen mit Duldung, die keinen Zugang zum Integrationskurs
haben, neue Spezialberufssprachkurse fur Personen mit einem Ausgangssprachniveau von Al

GER und A2 GER angeboten (§ 13 Abs. 2 Nr. 2 DeuF6V).

Stand: 14.05.2020
gez. Dr. Barbara Weiser




